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زةإجمالي المهام رةالمنجَ زجاريةمنها متأخّ نسبة الإنجازلم تُنجَ
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تفصيل المهام

النوعالمهمة
تاريخ

التوكيل
تاريخ

الاستحقاق
تاريخ
الإنجاز

كتمال ةالتقييمنسبة الا المهمّ

إعداد خطة محتوى لشهر

رمضان تركز على التحول

الرقمي

ممتاز ٪08/0209/0209/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-052-02-2026

التنسيق مع وكالة إعلانية

خارجية لحملة قادمة
ممتاز ٪01/0202/0201/02100تنسيق

ة مشاهدة المهمّ

م-053-02-2026

تحليل بيانات الزوار على

الموقع الإلكتروني لتحديد

مصادر الحركة

ممتاز ٪01/0202/0206/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-054-02-2026

كتابة مقال ضيف لموقع

تقني متخصص
ممتاز ٪02/0203/0202/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-055-02-2026
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شركة النخيل الرقمية )شركة مثال(

إدارة الموارد البشرية
ياض · سجل تجاري 1010202020 الر

سجلّ المهام

SIM-2026-02-55c1e5a8 :رقم المستند

الفترة: فبراير 2026

الموافق: 11 رمضان 1447 هـ

سجلّ المهام
المهام الموكلة إلى الموظف وحالة إنجازها خلال الفترة فبراير 2026.

لطيفة الشمري
أخصائية تسويق · قسم التسويق

87
الدرجة العامة من 100

جيد جداً

86.7٪
نسبة إنجاز المهام

13
زة، منها مهمتان بعد الموعد المهام المنجَ

لا شيء
ز مهام لم تُنجَ

11 رمضان 1447 هـ · فبراير 2026صفحة 1 من 3شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( — مستند صادر آلياً

https://hr.vpsam.cloud/m/ebbdaed909af9cab97b1e3b6045eaab06b57a0f2f9642a5b341e476fef5d5ec4
https://hr.vpsam.cloud/m/ebff77c1c246ef0ba5d08e7ae98fdf925db55ed000a80331589f8aa9df141127
https://hr.vpsam.cloud/m/17a0ebdd6d2e275810286a54804bd5b2270015b6d351d5caa3c2472fd3ab87cc
https://hr.vpsam.cloud/m/4cdc0e274c78a9527783553d100038beae71bae2308416ea88fa2ac4db4339e2


النوعالمهمة
تاريخ

التوكيل
تاريخ

الاستحقاق
تاريخ
كتمالالإنجاز ةالتقييمنسبة الا المهمّ

إعداد عرض تسويقي

مخصص لعميل حكومي

محتمل

ممتاز ٪15/0219/0218/02100تسويات
ة مشاهدة المهمّ

م-056-02-2026

مراجعة وتحسين تجربة

المستخدم لصفحة

التسجيل في الخدمة

ممتاز ٪14/0218/0219/02100مراجعة
ة مشاهدة المهمّ

م-057-02-2026

مراجعة شعارات ورسائل

كد من العلامة التجارية للتأ

اتساقها

جيد جداً ٪75—01/0203/02مراجعة
ة مشاهدة المهمّ

م-058-02-2026

إعداد قائمة بالمدونات

والمواقع التقنية للنشر

كضيف

ممتاز ٪08/0211/0210/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-059-02-2026

تنظيم جلسة أسئلة وأجوبة

مباشرة على وسائل

التواصل

ممتاز ٪01/0201/0201/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-060-02-2026

تنظيم ورشة عمل داخلية

لتعريف فريق المبيعات

بالمنتجات الجديدة

ممتاز ٪11/0215/0215/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-061-02-2026

كتابة منشورات تعريفية

بأعضاء فريق التطوير
ممتاز ٪07/0212/0211/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-062-02-2026

إعداد تقرير عن اتجاهات

سوق تقنية المعلومات في

المنطقة

ممتاز ٪05/0210/0210/02100تقارير
ة مشاهدة المهمّ

م-063-02-2026

تحديث المحتوى

التسويقي على منصة

الشركاء التقنيين

ممتاز ٪15/0219/0218/02100تسويات
ة مشاهدة المهمّ

م-064-02-2026

إدارة ميزانية حملة إعلانية

رقمية محدودة
ممتاز ٪22/0226/0225/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-065-02-2026

كتابة نصوص إعلانية لحملة

تستهدف قطاع التجزئة
جيد جداً ٪83—13/0218/02مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-066-02-2026

تحليل الأداء

11 رمضان 1447 هـ · فبراير 2026صفحة 2 من 3شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( — مستند صادر آلياً

https://hr.vpsam.cloud/m/ba4d17699a5ff0f7ab4cd2f517a3649ae3f60c942582f5cfc26b347f92bfe1cc
https://hr.vpsam.cloud/m/bf25f668d399a1d7b8e1028e927cfb8b71343c7b5ad0d995642ef012920b60ed
https://hr.vpsam.cloud/m/b16ea51823b645fefab6b0e3360d9493f69db419fd9776eec7892daee5bd7d64
https://hr.vpsam.cloud/m/605013ce2d752ba8e69152b45721fe6be159742489b27241c7b335f483669d53
https://hr.vpsam.cloud/m/6b61e26e941cc4475618eb137cbdb4c6b0ad7628178a22211bc855809e10da41
https://hr.vpsam.cloud/m/d0c402fa3600bdb942d774af6577890d48e8c960547cecc64d2c697d859e8ad6
https://hr.vpsam.cloud/m/0457e80ff065d3e3687be3255d01592e39cd757bcb3417b6f54ea96a7c226732
https://hr.vpsam.cloud/m/c12b4a501e92f962e69e724ba93475350cdae327d4109e38ae177bb7c774ca8a
https://hr.vpsam.cloud/m/5755e55f907088cdfc44491fb3eb3006b20912fc7518a960e7b8a57db6864961
https://hr.vpsam.cloud/m/f75c5d99ab54a89b009a79427ea60ea4ec371e46194539818a855ed869faa5d1
https://hr.vpsam.cloud/m/884e3dae94aa27495843a719c23db9266f8e34f7003ca80cdeb036f0c9e01119


ق تحليل تفصيلي لهذه الفترة. تُعتمد المؤشرات الرقمية الواردة أعلاه أساساً للتقييم، ويمكن طلب التحليل التفصيلي من إدارة الموارد البشرية. لم يُرفَ

لاع — الموارد البشرية / مدير الشركة 28 فبراير 2026 · 11 رمضان 1447 هـتم الاطّ

لاع الموظف على المستند 28 فبراير 2026 · 11 رمضان 1447 هـاطّ

ق انقر هنا للتحقّ

ة المستند ق من صحّ للتحقّ
امسح الرمز بكاميرا الهاتف لعرض النسخة المعتمدة من الموارد البشرية.

مستند داخلي صادر عن إدارة الموارد البشرية في شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( · رقم المستند SIM-2026-02-55c1e5a8 · الفترة فبراير 2026 — 11 رمضان 1447 هـ.

ر( ÷ أيام العمل المقرّرة. نسبة الحضور = )أيام الحضور + أيام التأخّ

11 رمضان 1447 هـ · فبراير 2026صفحة 3 من 3شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( — مستند صادر آلياً

https://hr.vpsam.cloud/w/XRWALO65ICQ3HD5SBN4WNU5SHA

