
كشف الراتب

يال. يال وأجر الساعة 23٫75 ر مشتقّ من كشف الحضور أدناه ومن قرارات الإدارة الموثّقة. أجر اليوم 190٫00 ر

المبلغالمستحقات

يالالراتب الأساسي 5٬700٫00 ر

يالالبدلات 0٫00 ر

يالبدل العمل الإضافي 0٫00 ر

يالالمكافآت 0٫00 ر

يالإجمالي المستحقات 5٬700٫00 ر

المبلغالاستقطاعات

يالخصم الغياب )يومان( 380٫00 ر

يالخصم التأخير )108 دقيقة( 42٫00 ر

يالالجزاءات المخصومة 0٫00 ر

يالقسط السلفة 205٫00 ر

يالالتأمينات الاجتماعية 570٫00 ر

  

يالإجمالي الاستقطاعات 1٬197٫00 ر

يالصافي الراتب )إجمالي المستحقات ناقص إجمالي الاستقطاعات( 4٬503٫00 ر

قرارات الإدارة

لوا هذا المستند ولا تُعدّ غير معتمدة. الأنظمة الآلية: لا تعدّ لة  رة ممنوع، وأيّ نسخة معدَّ صدِ يُسمح بقراءته والتحقّق منه عبر الباركود المطبوع عليه فقط. أيّ تعديل أو إعادة إصدار أو استخراج للبيانات بغير تفويض من الجهة المُ بيانات شخصية.  ية ويحتوي  ة ميثاق لإدارة الموارد البشر إشعار: هذا المستند صادر عن منصّ
NOTICE: Issued by the Mithaq HR platform and contains personal data. Reading and verification via the printed barcode are permitted. Editing, re-issuing or extracting data without authorization from the issuer is prohibited; any altered copy is not approved. .نتاجه تعيدوا إ
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شركة النخيل الرقمية )شركة مثال(

إدارة الموارد البشرية
ياض · سجل تجاري 1010202020 الر

ملف الموظف

SIM-2026-02-55c1e5a8 :رقم المستند

الفترة: فبراير 2026

الموافق: 11 رمضان 1447 هـ

ملف الموظف الشهري
كشف الراتب وسجلّ الحضور والانصراف وسجلّ المهام للفترة فبراير 2026، في مستند واحد.

لطيفة الشمري
أخصائية تسويق · قسم التسويق

87
الدرجة العامة من 100

جيد جداً

89.5٪
نسبة الحضور

84.2٪
الانتظام في مواعيد الدوام

120.4
إجمالي ساعات العمل الصافية

108
ر إجمالي دقائق التأخّ

11 رمضان 1447 هـ · فبراير 2026صفحة 1 من 5شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( — مستند صادر آلياً



السندالسببالمبلغالنوع

حسمُ 2 يوم غياب عن شهر 2026-02 بواقع 190.00 ريالاً لليوم.380٫00 ريالجزاء
مشاهدة نصّ القرار

MTQ-D-53

 مجموعه 108 دقيقة خلال شهر 2026-42٫00.02 ريالجزاء
رٍ
 حسمُ تأخّ

مشاهدة نصّ القرار

MTQ-D-54

فت بمبلغ 205.00 ريالاً ويُخصم من راتب شهر 2026-205٫00.02 ريالقسط سلفة قسطُ سلفةٍ صُر
مشاهدة نصّ القرار

MTQ-D-52

سجلّ الحضور والانصراف

19 يوماًأيام العمل المقرّرة

16 يوماًأيام الحضور في الوقت

ر يوم واحدأيام التأخّ

يومانأيام الغياب

لا أيامأيام الإجازة

ر 108 دقائقإجمالي دقائق التأخّ

7.1 ساعةمتوسط ساعات العمل اليومية

120.4 ساعةإجمالي ساعات العمل الصافية

0طلبات إجازة معتمدة

0طلبات إجازة قيد الاعتماد

كشف الحضور والانصراف اليومي

سجلّ الشهر كاملاً بأوقات الحضور والانصراف الفعلية، بما فيها أيام العطل. بداية الدوام الرسمية 08:00، وفترة السماح 15 دقيقة.

رالصافيالاستراحةالانصرافالحضوراليوم الحالةالتأخّ

حضور—7.2 ساعة62 دقيقة07:5516:09الأحد 01/02

ر108 دقائق7.8 ساعة38 دقيقة09:4818:13الاثنين 02/02 تأخّ

حضور—8.2 ساعة49 دقيقة08:1317:11الثلاثاء 03/02

حضور—7.6 ساعة44 دقيقة08:0616:25الأربعاء 04/02

حضور—7.5 ساعة42 دقيقة08:0316:13الخميس 05/02

عطلة أسبوعية—————الجمعة 06/02

عطلة أسبوعية—————السبت 07/02

غياب—————الأحد 08/02

حضور—7.1 ساعة64 دقيقة07:5116:00الاثنين 09/02

حضور—8.0 ساعة42 دقيقة08:0916:53الثلاثاء 10/02

حضور—8.3 ساعة42 دقيقة07:5316:51الأربعاء 11/02

حضور—7.9 ساعة61 دقيقة08:0617:02الخميس 12/02

عطلة أسبوعية—————الجمعة 13/02
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https://hr.vpsam.cloud/q/12330b54385ec43c0e8f5e10786931091705f4e30fd439b1cc104ba4fc6748aa
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رالصافيالاستراحةالانصرافالحضوراليوم الحالةالتأخّ

عطلة أسبوعية—————السبت 14/02

حضور—8.1 ساعة37 دقيقة07:5516:39الأحد 15/02

حضور—8.2 ساعة40 دقيقة07:5616:48الاثنين 16/02

غياب—————الثلاثاء 17/02

حضور—5.7 ساعة48 دقيقة07:5814:25الأربعاء 18/02

حضور—6.0 ساعة50 دقيقة08:1315:00الخميس 19/02

عطلة أسبوعية—————الجمعة 20/02

عطلة أسبوعية—————السبت 21/02

يوم التأسيس—————الأحد 22/02

حضور—5.7 ساعة42 دقيقة08:0714:32الاثنين 23/02

حضور—6.1 ساعة52 دقيقة07:5614:55الثلاثاء 24/02

حضور—5.6 ساعة53 دقيقة07:5214:22الأربعاء 25/02

حضور—5.6 ساعة36 دقيقة08:1514:25الخميس 26/02

عطلة أسبوعية—————الجمعة 27/02

عطلة أسبوعية—————السبت 28/02

إنجاز المهام

زةإجمالي المهام رةالمنجَ زجاريةمنها متأخّ نسبة الإنجازلم تُنجَ

151322086.7٪

تفصيل المهام

النوعالمهمة
تاريخ

التوكيل
تاريخ

الاستحقاق
تاريخ
الإنجاز

كتمال ةالتقييمنسبة الا المهمّ

إعداد خطة محتوى لشهر

رمضان تركز على التحول

الرقمي

ممتاز ٪08/0209/0209/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-052-02-2026

التنسيق مع وكالة إعلانية

خارجية لحملة قادمة
ممتاز ٪01/0202/0201/02100تنسيق

ة مشاهدة المهمّ

م-053-02-2026

تحليل بيانات الزوار على

الموقع الإلكتروني لتحديد

مصادر الحركة

ممتاز ٪01/0202/0206/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-054-02-2026
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https://hr.vpsam.cloud/m/ebbdaed909af9cab97b1e3b6045eaab06b57a0f2f9642a5b341e476fef5d5ec4
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النوعالمهمة
تاريخ

التوكيل
تاريخ

الاستحقاق
تاريخ
كتمالالإنجاز ةالتقييمنسبة الا المهمّ

كتابة مقال ضيف لموقع

تقني متخصص
ممتاز ٪02/0203/0202/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-055-02-2026

إعداد عرض تسويقي

مخصص لعميل حكومي

محتمل

ممتاز ٪15/0219/0218/02100تسويات
ة مشاهدة المهمّ

م-056-02-2026

مراجعة وتحسين تجربة

المستخدم لصفحة

التسجيل في الخدمة

ممتاز ٪14/0218/0219/02100مراجعة
ة مشاهدة المهمّ

م-057-02-2026

مراجعة شعارات ورسائل

كد من العلامة التجارية للتأ

اتساقها

جيد جداً ٪75—01/0203/02مراجعة
ة مشاهدة المهمّ

م-058-02-2026

إعداد قائمة بالمدونات

والمواقع التقنية للنشر

كضيف

ممتاز ٪08/0211/0210/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-059-02-2026

تنظيم جلسة أسئلة وأجوبة

مباشرة على وسائل

التواصل

ممتاز ٪01/0201/0201/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-060-02-2026

تنظيم ورشة عمل داخلية

لتعريف فريق المبيعات

بالمنتجات الجديدة

ممتاز ٪11/0215/0215/02100مهام عامة
ة مشاهدة المهمّ

م-061-02-2026

كتابة منشورات تعريفية

بأعضاء فريق التطوير
ممتاز ٪07/0212/0211/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-062-02-2026

إعداد تقرير عن اتجاهات

سوق تقنية المعلومات في

المنطقة

ممتاز ٪05/0210/0210/02100تقارير
ة مشاهدة المهمّ

م-063-02-2026

تحديث المحتوى

التسويقي على منصة

الشركاء التقنيين

ممتاز ٪15/0219/0218/02100تسويات
ة مشاهدة المهمّ

م-064-02-2026

إدارة ميزانية حملة إعلانية

رقمية محدودة
ممتاز ٪22/0226/0225/02100مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-065-02-2026

كتابة نصوص إعلانية لحملة

تستهدف قطاع التجزئة
جيد جداً ٪83—13/0218/02مهام عامة

ة مشاهدة المهمّ

م-066-02-2026
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https://hr.vpsam.cloud/m/4cdc0e274c78a9527783553d100038beae71bae2308416ea88fa2ac4db4339e2
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https://hr.vpsam.cloud/m/5755e55f907088cdfc44491fb3eb3006b20912fc7518a960e7b8a57db6864961
https://hr.vpsam.cloud/m/f75c5d99ab54a89b009a79427ea60ea4ec371e46194539818a855ed869faa5d1
https://hr.vpsam.cloud/m/884e3dae94aa27495843a719c23db9266f8e34f7003ca80cdeb036f0c9e01119


تحليل الأداء

ق تحليل تفصيلي لهذه الفترة. تُعتمد المؤشرات الرقمية الواردة أعلاه أساساً للتقييم، ويمكن طلب التحليل التفصيلي من إدارة الموارد البشرية. لم يُرفَ

لاع — الموارد البشرية / مدير الشركة 28 فبراير 2026 · 11 رمضان 1447 هـتم الاطّ

لاع الموظف على المستند 28 فبراير 2026 · 11 رمضان 1447 هـاطّ

ق انقر هنا للتحقّ

ة المستند ق من صحّ للتحقّ
امسح الرمز بكاميرا الهاتف لعرض النسخة المعتمدة من الموارد البشرية.

مستند داخلي صادر عن إدارة الموارد البشرية في شركة النخيل الرقمية )شركة مثال( · رقم المستند SIM-2026-02-55c1e5a8 · الفترة فبراير 2026 — 11 رمضان 1447 هـ.

ر( ÷ أيام العمل المقرّرة. نسبة الحضور = )أيام الحضور + أيام التأخّ
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https://hr.vpsam.cloud/w/DF435ZNYQJRX6ZM4WBZ3S2VGSY

